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Statut Warszawskiego Stowarzyszenia Rugby na Wózkach „FOUR KINGS”. 

 
 

ROZDZIAŁ I 
 

NAZWA, TEREN DZIAŁANIA, SIEDZIBA WŁADZ, CHARAKTER PRAWNY 
 

§ 1 

 

Stowarzyszenie kultury fizycznej nosi nazwę: 

WARSZAWSKIE STOWARZYSZENIE RUGBY NA WÓZKACH „ F O U R   K I N G S ” 
i zwane jest dalej Klubem. Może używać nazwy skróconej: 

WSRNW „FOUR KINGS” 
 

§ 2 

 

Klub jest dobrowolnym, samorządnym, samodzielnym i trwałym zrzeszeniem o nieograniczonej liczbie 

członków i celach nie zarobkowych. 

 

§ 3 

 

Klub jest stowarzyszeniem kultury fizycznej zarejestrowanym i posiada osobowość Prawną. 

 

§ 4 

 

Klub opiera swoją działalność na pracy społecznej swoich członków, z tym, 

że do prowadzenia swoich spraw może zatrudniać pracowników. 

 

§ 5 

 

Terenem działania Klubu jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedzibą władz 

jest Miasto Stołeczne Warszawa. 

 

§ 6 

 

Klub może posiadać odznakę organizacyjną ( emblemat, logotyp ) oraz używa pieczęci zgodnie 

z obowiązującymi w tym zakresie przepisami. 

 

§ 7 

 

Klub prowadzi Sekcję Sportową Rugby na Wózkach. 

 

§ 8 

 

Dla uzyskania środków finansowych koniecznych do realizacji celów statutowych Klub może prowadzić 

działalność gospodarczą w rozmiarach służących realizacji celów statutowych. 

 

§ 9 

 

Klub w ramach swojej działalności może współpracować z instytucjami i organizacjami sportowymi, 

działającymi w zakresie kultury fizycznej zarówno w kraju jak i zagranicą. 

 

§ 10 

 

Klub może być członkiem krajowych i międzynarodowych organizacji sportowych o tym samym lub podobnym 

profilu działania. 
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ROZDZIAŁ II 
 

CELE I ŚRODKI DZIAŁANIA 
 

§ 11 

 

1. Klub jest organizacją społeczną, a jego celem jest: 

a. szkolenie i doskonalenie osób niepełnosprawnych z dziedziny sportu osób 

niepełnosprawnych w  dyscyplinie rugby na wózkach; 

b. aktywizacja społeczna osób niepełnosprawnych, ze szczególnym uwzględnieniem osób z 

uszkodzeniem narządu ruchu; 

c. rozwój i popularyzacja sportu osób niepełnosprawnych; 

d. szkolenie i doskonalenie samodzielności osób niepełnosprawnych ze szczególnym 

uwzględnieniem osób z uszkodzeniem narządu ruchu; 

e. prowadzenie działalności w zakresie promocji i propagowania kultury fizycznej; 

f. propagowanie aktywnego i bezpiecznego stylu życia osób niepełnosprawnych; 

g. włączanie osób niepełnosprawnych w główny nurt życia społecznego w tym sportowego, 

szczególnie poprzez pracę z młodzieżą; 

h. prowadzenie działalności w zakresie promocji wolontariatu; 

i. wspieranie zawodowe, kulturalne i oświatowe swoich członków; 

 

2. Klub swoje cele realizuje poprzez nieodpłatną i odpłatną działalność pożytku publicznego w zakresie 

następujących zadań: 

a. prowadzenie Sekcji Sportowej Rugby na Wózkach; 

b. ochronę i promocję zdrowia; 

c. działania na rzecz osób niepełnosprawnych; 

d. upowszechnianie kultury fizycznej i sportu osób niepełnosprawnych; 

e. promocję i organizację wolontariatu; 

f. organizację spotkań informacyjno-problemowych i wykładów z dziedziny sportu osób 

niepełnosprawnych; 

g. organizację szkoleń, zajęć, warsztatów, kursów, i konferencji z dziedziny sportu osób 

niepełnosprawnych; 

h. organizację imprez kulturalnych, integracyjnych i rekreacyjnych; 

i. organizację spotkań i happeningów; 

j. organizację turniejów sportowych; 

k. współpracę z władzami samorządowymi i organami administracji rządowej; 

l. współpracę krajową i zagraniczną z innymi stowarzyszeniami, instytucjami i 

organizacjami w zakresie zadań określonych w statucie; 

m. realizację projektów społecznych i edukacyjnych. 

  

ROZDZIAŁ III 
 

CZŁONKOWIE KLUBU, ICH PRAWA I OBOWIĄZKI 
 

§ 12 

 

Członkowie Klubu dzielą się na: 

1. Członków zwyczajnych. 

2. Członków wspierających. 

3. Członków honorowych. 

 

§ 13 

 

Członkami zwyczajnymi mogą być: 

1. Pełnoletnie osoby fizyczne, które deklarują pisemnie swoje członkostwo w Klubie; 

2. Małoletnie osoby fizyczne na podstawie pisemnej zgody i deklaracji prawnych opiekunów, na 

zasadach zgodnych z art.3 ust.2 i ust.3 ustawy Prawo o stowarzyszeniach; 

3. Pełnoletnie osoby innych narodowości mogą należeć do stowarzyszenia. 
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§ 14 

 

Członkami wspierającymi mogą być: 

1. Osoby prawne lub fizyczne posiadające pełną zdolność do czynności prawnych, które zobowiążą 

się do przestrzegania postanowień Statutu Klubu i zadeklarują pomoc finansową na rzecz Klubu. 

2. Pełnoletnie osoby fizyczne, które deklarują pomoc organizacyjno-merytoryczną na rzecz Klubu; 

3. Członkowie wspierający - osoby prawne działają w Klubie za pośrednictwem swojego 

przedstawiciela. 

 

§ 15 

Członkami honorowymi mogą zostać: 

 

1. Osoby fizyczne szczególnie zasłużone dla Klubu oraz rozwoju sportu osób niepełnosprawnych. 

 

§ 16 

 

1. Decyzję o przyjęciu w poczet członków lub pozbawieniu członkostwa członków zwyczajnych i 

wspierających podejmuje Zarząd Klubu na podstawie pisemnej deklaracji. W przypadku osób 

prawnych wnioskujących o członkostwo wspierające decyzja Zarządu musi być poparta stosowną 

uchwałą Zarządu; 

2. Godność członka honorowego nadaje i pozbawia go Walne Zgromadzenie; 

3. Członkowie wspierający i członkowie honorowi nie mają obowiązku opłacać składek 

członkowskich. 

 

§ 17 

 

1. Członkowie zwyczajni Klubu mają prawo do: 

a) biernego i czynnego prawa wyborczego do władz Klubu; 

b) zgłaszania postulatów i wniosków wobec władz Klubu; 

c) korzystania z uprawnień członkowskich wynikających ze statutowej działalności Klubu. 

2. Członkowie honorowi i wspierający posiadają wszystkie prawa członków zwyczajnych z wyjątkiem 

czynnego prawa wyborczego i biernego prawa wyborczego oraz głosu stanowiącego na Walnym 

Zgromadzeniu Członków. 

 

§ 18 

 

Członkowie zwyczajni Klubu zobowiązani są do: 

1.  aktywnej działalności na rzecz rozwoju i podnoszenia poziomu sportowego Klubu; 

2. przestrzegania Statutu, regulaminów, uchwał władz Klubu oraz przepisów obowiązujących w 

zakresie uprawiania sportu i rekreacji; 

3. dbania o wysoki poziom moralny i etyczny; 

4. dbania o dobre imię Klubu; 

5. opłacania składki członkowskiej w wysokości i terminach określonych przez władze Klubu; 

 

Członkowie wspierający Klubu zobowiązani są do: 

1.  aktywnej działalności na rzecz rozwoju Klubu; 

2. przestrzegania Statutu, regulaminów oraz uchwał władz Klubu; 

3. dbania o wysoki poziom moralny i etyczny; 

4. dbania o dobre imię Klubu; 

5. wywiązywania się z zadeklarowanych wobec Stowarzyszenia świadczeń finansowych lub 

zadeklarowanej pomocy organizacyjno-merytorycznej. 

 

§ 19 

 

1. Członkostwo zwyczajne i wspierające Klubu ustaje w przypadku: 

a) dobrowolnego wystąpienia zgłoszonego na piśmie; 

b) śmierci członka; 

c) utraty osobowości prawnej (dotyczy tylko członków wspierających); 

d) wykluczenia na podstawie prawomocnej uchwały Zarządu w przypadku nie opłacania 

składek członkowskich przez okres 3 miesięcy po uprzednim pisemnym upomnieniu w formie 
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elektronicznej na podany w zgłoszeniu członkostwa adres e-mail (dotyczy tylko członków 

zwyczajnych); 

e) wykluczenia na podstawie prawomocnej uchwały Zarządu w przypadku rażącego naruszenia 

statutu lub uchwał władz Klubu  

f) skazania prawomocnym wyrokiem za przestępstwo z winy umyślnej; 

2.  Od uchwały Zarządu Klubu o wykluczeniu z członkostwa członkowi przysługuje odwołanie się do 

Walnego Zgromadzenia w terminie 7 dni od daty doręczenia uchwały o wykluczeniu. W przypadku 

wniesienia odwołania we wskazanym terminie – uchwała Zarządu o wykluczeniu nie ma skutków 

prawnych do czasu rozstrzygnięcia odwołania; 

3.  Decyzja Walnego Zgromadzenia jest ostateczna. 

 
ROZDZIAŁ IV 

 
WŁADZE KLUBU 

 

§ 20 

 

Władzami Klubu są: 

1. Walne Zgromadzenie; 

2. Zarząd; 

3. Komisja Rewizyjna. 

 

§ 21 

 

1. Kadencja wybieralnych władz Klubu trwa 2 (dwa) lata zawsze od 01 grudnia do 30 listopada roku 

kalendarzowego, a ich wybór odbywa się w głosowaniu tajnym przez Walne Zgromadzenie; 

2. Członkowie władz pełnią swoje funkcje społecznie; 

3. Jeżeli inne postanowienia Statutu nie stanowią inaczej, uchwały władz zapadają zwykłą większością 

głosów. 

§ 22 

 

W razie powstania wakatu w składzie Zarządu Klubu lub Komisji Rewizyjnej (jednak nie krócej niż na 3 

miesiące przed końcem obecnej kadencji organu władzy) – organowi, w którego składzie powstał wakat  

przysługuje prawo kooptacji nowych członków w miejsce tych, którzy ustąpili w czasie trwania kadencji. Liczba 

członków dokooptowanych nie może przekroczyć 1/3 liczby członków danego organu  pochodzących z wyboru. 

 

WALNE ZGROMADZENIE 
 

§ 23 

 

1. Najwyższą władzą Klubu jest Walne Zgromadzenie; 

2. Walne Zgromadzenie może być: sprawozdawcze, sprawozdawczo-wyborcze lub nadzwyczajne: 

a) Walne Zgromadzenie sprawozdawcze zwoływane jest przez Zarząd co najmniej raz w roku 

celem przyjęcia i uchwalenia sprawozdania merytoryczno-finansowego przygotowanego przez 

Zarząd; 

b) Walne Zgromadzenie sprawozdawczo-wyborcze zwoływane jest przez Zarząd co dwa lata w 

terminie nie późniejszym niż 1 miesiąc przed upływem kadencji ustępujących władz. 

c) Walne Zgromadzenie nadzwyczajne zwoływane jest przez Zarząd z własnej inicjatywy bądź na 

wniosek Komisji Rewizyjnej lub co najmniej 1/2 ogólnej liczby członków Klubu w terminie 

14 dni od daty zgłoszenia wniosku i obraduje nad sprawami, dla których zostało zwołane. 

3. Walne Zgromadzenie jest władne do podejmowania uchwał przy obecności co najmniej połowy 

członków w I terminie, natomiast w II terminie bez względu na ilość obecnych. 

 

§ 24 

 

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia należy: 

1. Uchwalanie generalnych kierunków działalności Klubu; 

2. Uchwalanie planów działania i planów finansowych Klubu; 

3. Uchwalanie corocznych sprawozdań merytoryczno-finansowych; 

4. Rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdania z działalności ustępujących władz Klubu; 
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5. Udzielanie absolutorium ustępującemu Zarządowi na wniosek Komisji Rewizyjnej; 

6. Wybór Zarządu i Komisji Rewizyjnej; 

7. Nadawanie i pozbawianie godności członka honorowego; 

8. Podejmowanie uchwał o zmianie Statutu i rozwiązaniu się Klubu; 

9. Rozpatrywanie odwołań od uchwały Zarządu Klubu w sprawie wykluczenia członka 

zwyczajnego i wspierającego; 

10. Zatwierdzenie regulaminów działania Zarządu, Komisji Rewizyjnej i Sekcji Sportowej; 

11. Uchwalanie wysokości miesięcznej składki członkowskiej i terminu jej płatności; 

12. Tworzenie Sekcji Sportowych; 

13. Powoływanie na stanowisko Trenera Sekcji Sportowej na wniosek Zarządu; 

14. Zwalnianie z funkcji Trenera Sekcji Sportowej na wniosek Zarządu lub przynajmniej połowy 

członków Klubu.  

 

§ 25 

 

W przypadku nie udzielania przez Walne Zgromadzenie absolutorium, członkowie ustępującego Zarządu nie 

mogą kandydować w wyborach do władz na następną kadencję. 

 

§ 26 

 

W Walnym Zgromadzeniu biorą udział: 

1. Z głosem stanowiącym – członkowie zwyczajni; 

2. Z głosem doradczym – zaproszeni członkowie  wspierający i członkowie honorowi z 

zastrzeżeniem § 14 ust. 3 statutu; 

3. Z głosem doradczym – Trener Sekcji Sportowej oraz specjalnie zaproszeni goście. 

 

§ 27 

 

O terminie, miejscu i porządku obrad Walnego Zebrania Zarząd Klubu zawiadamia członków, co najmniej na 7 

dni przed terminem. 

 
ZARZĄD KLUBU 

 
§ 28 

 

1. Zarząd Klubu składa się z 3 członków, w tym Prezesa i  dwóch członków Zarządu, z których jeden 

pełni funkcję Vice Prezesa; 

2. Prezesa Zarządu wybiera Walne Zgromadzenie w drodze osobnego głosowania zgodnie z § 21 

pkt.1 Statutu; 

3. Pozostałych dwóch członków Zarządu wybiera Walne Zgromadzenie w drodze głosowania zgodnie 

z § 21 pkt.1 Statutu. W przypadku większej liczby kandydatów Członkami Zarządu stają się dwie 

osoby z największą ilością głosów; 

4. Członek Zarządu który otrzyma więcej głosów obejmuje funkcję Vice Prezesa; 

5. Zarząd pracuje w oparciu o regulamin działania zatwierdzony przez Walne Zebranie; 

6. W przypadku ustąpienia Prezesa w czasie trwania kadencji funkcję tę przejmuje Vice Prezes. 

 

§ 29 

 

Do kompetencji Zarządu należy: 

1. Reprezentowanie Klubu na zewnątrz oraz działanie w jego imieniu; 

2. Wykonywanie uchwał Walnego Zgromadzenia; 

3. Zarządzanie majątkiem i funduszami Klubu zgodnie z odpowiednimi przepisami; 

4. Przygotowanie planów działania i planów finansowych Klubu; 

5. Przygotowanie corocznych sprawozdań merytoryczno-finansowych; 

6. Ocena działalności Klubu oraz Sekcji Sportowej; 

7. Reprezentowanie Klubu w międzynarodowych organizacjach sportowych; 

8. Podejmowanie decyzji w sprawach przyjęcia w poczet członków zwyczajnych i wspierających 

Klubu i pozbawienia lub ustania członkostwa. 

9. Opracowanie regulaminów Zarządu oraz Sekcji Sportowej. 

10. Przedstawienie Walnemu Zgromadzeniu kandydatur na Trenera Sekcji Sportowej. 
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§ 30 

 

1. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb nie rzadziej jednak niż raz na 6 miesięcy. 

2. Uchwały Zarządu podejmowane są w obecności co najmniej dwóch Członków Zarządu w tym 

Prezesa Zarządu. 

 
KOMISJA REWIZYJNA 

 

§ 31 

 

1. Komisja Rewizyjna składa się z 3 Członków, w tym Przewodniczącego i Vice 

Przewodniczącego. 

2. Członków Komisji wybiera Walne Zgromadzenie w drodze głosowania zgodnie z § 21 pkt.1 

Statutu; 

3. Przewodniczącego i Vice Przewodniczącego wybierają z pośród siebie Członkowie Komisji na 

pierwszym Zebraniu Komisji w drodze głosowania. 

4. Komisja Rewizyjna przeprowadza co najmniej raz w roku kontrolę całokształtu działalności 

Klubu ze szczególnym uwzględnieniem gospodarki finansowej pod względem celowości, 

rzetelności i gospodarności działań. 

5. Protokoły z przeprowadzonych kontroli Komisja Rewizyjna przedkłada Zarządowi. 

6. Komisja Rewizyjna ma prawo wystąpienia do Zarządu z wnioskami wynikającymi z ustaleń 

kontroli i żądania wyjaśnień oraz usunięcia nieprawidłowości. 

7. Przewodniczący Komisji Rewizyjnej lub upoważniony przez niego członek Komisji może brać 

udział w posiedzeniach Zarządu z głosem doradczym. 

8. Komisja Rewizyjna przedkłada Walnemu Zgromadzeniu sprawozdanie oraz posiada wyłączne 

prawo stawiania wniosku w sprawie udzielania Zarządowi absolutorium. 

9. Komisja Rewizyjna działa w oparciu o regulamin zatwierdzony przez Walne Zgromadzenie. 

10. Członkami Komisji Rewizyjnej nie mogą być: 

a) członkowie Zarządu, ani pozostający z nimi w stosunku pokrewieństwa,  

   powinowactwa lub podległości z tytułu zatrudnienia. 

b) skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwa z winy umyślnej. 

 

ROZDZIAŁ V 
 

SEKCJA SPORTOWA 
 

§ 32 

 

1. Sekcja Sportowa jest utworzona i wspierana przez Klub w celu prowadzenia działalności 

statutowej Klubu. 

2. Sekcja Sportowa działa na podstawie regulaminu opracowanego przez Zarząd i uchwalanego przez 

Walne Zgromadzenie. 

3. Za zajęcia (treningi, zgrupowania, turnieje) Sekcji Sportowej odpowiada Trener wskazany przez 

Zarząd i zatwierdzony przez Walne Zgromadzenie. 

4. Kadencja Trenera trwa od momentu wyboru do momentu odwołania przez Walne Zgromadzenie. 

5. Członkami Sekcji Sportowej są automatycznie wszyscy członkowie Klubu oraz dodatkowe osoby 

w charakterze obsługi pomagające zawodnikom zatwierdzone przez Zarząd Klubu. 

 

ROZDZIAŁ VI 
 

NAGRODY I WYRÓŻNIENIA 
  

§ 33 

 

Zarząd Klubu ma prawo nagradzania i wyróżniania zasłużonych dla działalności Klubu osób w tym członków. 
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ROZDZIAŁ VII 
MAJĄTEK I FUNDUSZE KLUBU 

 

§ 34 

 

1. Majątek Klubu stanowią: nieruchomości, ruchomości i fundusze. 

2. Na fundusze Klubu składają się: 

a) wpływy z zawodów i pokazów organizowanych przez Klub ; 

b) dotacje ; 

c) składki członków Klubu ; 

d) darowizny ; 

e) odsetki bankowe, lokaty. 

3. Cały przychód klubu przeznacza się na pokrycie wszystkich wydatków związanych z realizacją 

zadań statutowych Klubu. 

§ 35 

 

1. Dla ważności zobowiązań dotyczących praw i obowiązków majątkowych Klubu wymagane jest 

pisemne oświadczenie woli Prezesa Zarządu oraz jednego z pozostałych Członków Zarządu 

działających łącznie. 

2. Klubowi zabrania się: 

a) udzielania pożyczek lub zabezpieczenia zobowiązań majątkiem stowarzyszenia w stosunku 

do członków organów lub pracowników oraz osób, z którymi pracownicy pozostają w związku 

małżeńskim albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa 

lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo są związani z tytułu 

przysposobienia, opieki lub kurateli zwane dalej „osobami bliskimi”; 

b) przekazywania ich majątku na rzecz ich członków, członków organów lub pracowników 

oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, w szczególności 

jeżeli przekazanie to następuje bezpłatnie lub na preferowanych warunkach; 

c) wykorzystywania majątku na rzecz członków, członków organów lub pracowników oraz ich 

osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich chyba, że to wykorzystanie 

bezpośrednio wynika ze statutowego celu stowarzyszenia; 

d) zakupu na szczególnych zasadach towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą 

członkowie organizacji, członkowie jej organów lub pracownicy oraz ich osoby bliskie. 

 
ROZDZIAŁ VIII 

ZMIANA STATUTU I ROZWIĄZANIE KLUBU 
  

§ 36 

 

Uchwałę w sprawie zmiany Statutu lub rozwiązania się Klubu podejmuje Walne Zebranie zwykłą większością 

głosów w obecności co najmniej połowy liczby członków. 

 

§ 37 

 

Uchwała o rozwiązaniu Klubu określi sposób likwidacji i cel, na jaki przeznaczony zostanie majątek Klubu, z 

uwzględnieniem zobowiązań na nim ciążących. 

 

§ 38 

 

Uchwała o zmianie Statutu Klubu oraz o likwidacji wymaga zatwierdzenia przez organ rejestrujący.  

Statut uchwalony przez Walne Zgromadzenie w dn. 05 marca 2015 r. uchwałą nr 2/2015 

 

 

 

 

 

________________________________________   __________________________________ 

Podpis Przewodniczącego Walnego Zgromadzenia     Podpis sekretarza Walnego Zgromadzenia 


